CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Esperienza lavorativa
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lavoro

* Tipo di azienda o settore
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Principali mansioni e
responsabilita
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* Principali mansioni e
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~ « Tipo di impiego”

_SOC Neurologia
~ Incarico di Coordinamento Complesso Tecmco sanltano di Neurologla

Dal 1 Maggio 2022 a tutt'oggi

Nuovo Ospedale Santo Stefano, Azienda Usl 4 di Prato, (dal 01.01.2016 ASL
Toscana Centro), Via Suor Niccolina Infermiera, 20 - 59100 Prato

SOS Attivita Tecnico assistenziali Dipartimento delle professioni Tecnico
Sanitarie

Funzione Gestione Organizzativa Servizi di Neurofisiopatologia ed Audiometria
Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie SOS Attivita tecnico
Assistenziali

Azienda Asl Toscana centro

Garantire il piu alfo livello degli standard di servizio, definiti e attribuiti dalla
Direzione di SOSD, secondo criteri di efficacia, efficienza ed appropriatezza
organizzativa e gestionale.

Dal Gennaio 2011 al 30 Aprile 2022

Nuovo Ospedale Santo Stefano, Azienda Usl 4 di Prato, (dal 01.01.2016 ASL
Toscana Centro), Via Suor Nlccollna Infermlera 20 - 59100 Prato

Attivita di Coordinamento dei Tecnici di Neurofisiopatologia, gestione dell'orario
di servizio e di tutti gli istituti contrattuali, organizzazione delle attivita di
diagnostica neurofisiologica in ambito ambulatoriale, sia nel percorso intemno dei
pazienti ricoverati, sia nell'interfaccia con il CUP territoriale. Gestione dei flussi di
attivita interna e dei flussi SPA ambulatoriali. Pianificazione annuale di
programmi di formazione e aggiornamento per i Tecnici di Neurofisiopatologia
allinterno di percorsi multidisciplinari. Gestione delle risorse economiche per
I'approvvigionamento dei materiali e beni di consumo. Collaborazione al
raggiungimento degli obiettivi di Budget assegnati alla SOC di Neurologia

Da Luglio 2000 a Gennaio 2011
Azienda USL 4 di Prato — Ospedale Misericordia e Dolce
Piazza Ospedale, 1 — 59100 Prato

U.0. Neurologia
operatore professionale collaboratore tecnico di Neurofisiopatologia di ruolo, a
tempo pieno

Attivita giornaliera ambulatoriale:

- Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di EEG in
Emergenza e in terapia intensiva, esecuzione di CAM, gestione esami in
deprivazione di sonno e registrazioni poligrafiche di sonno pomeridiano in eta
adulta e in eta pediatrica. Monitoraggi in TIN

- Gestione ambulatorio Potenziali Evocati con esecuzione di Potenziali
Somatosensoriali, Potenziali Acustici, Potenziali Visivi.

-Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla gestione dellambulatorio
elettromiografico, in cui si eseguono anche Potenziali evocati Motori
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Dal febbraio 2000 al Giugno 2000

Azienda Ospedaliera Brindisi Presidio Ospedaliero Di Summa - Perrino
Strada Statale Per Mesagne 7 - 72100 Brindisi

U.O. Neurologia

Tecnico di Neurofisiopatologia, 36 ore settimanali (tempo pieno)

Attivita giornaliera ambulatoriale:

- Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di eeg in Emergenza
e in terapia intensiva, esecuzione di CAM, - Gestione ambulatorio Potenziali
Evocati con esecuzione di Potenziali Somatosensoriali, Potenziali Acustici,
Potenziali Visivi.

-Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla gestione dell’ambulatorio
elettromiografico, in cui si eseguono anche Potenziali evocati Motori

Dal Dicembre 1997 al Gennaio 2000

Azienda USL 4 di Prato — Ospedale Misericordia e Dolce

Piazza Ospedale, 1 —59100 Prato

U.O. Neurologia

Operatore professionale-collaboratore tecnico di Neurofisiopatologia di ruolo, a
tempo pieno

Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di eeg in Emergenza
e in terapia intensiva, esecuzione di CAM, gestione esami in deprivazione di
sonno e registrazioni poligrafiche di sonno pomeridiano in eta adulta e in eta
pediatrica. Monitoraggi in TIN

- Gestione ambulatorio Potenziali Evocati con esecuzione di Potenziali
Somatosensoriali, Potenziali Acustici, Potenziali Visivi.

-Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla gestione dell’'ambulatorio
elettromiografico, in cui si eseguono anche Potenziali evocati Motori

Dal Dicembre 1996 al Dicembre 1997

ASL Le/1 - Via Miglietta 5 — 73100 Lecce, Presidio Ospedaliero “ Santa
Caterina Novella” di Galatina

U.0. di Neurologia

Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di
Elettroencefalogrammi, Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla
gestione dell'ambulatorio elettromiografico

Da agosto 1996 a dicembre 1996

Azienda USL 4 di Prato — Ospedale Misericordia e Dolce

Piazza Ospedale, 1 - 59100 Prato

U.0. Neurologia

Operatore professionale collaboratore tecnico di Neurofisiopatologia di ruolo,
a tempo pieno (36 ore settimanali)

Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di EEG in
Emergenza e in terapia intensiva, esecuzione di CAM, gestione esami in
deprivazione di sonno e registrazioni poligrafiche di sonno pomeridiano in eta
adulta e in eta pediatrica. Monitoraggi in TIN

- Gestione ambulatorio Potenziali Evocati con esecuzione di Potenziali
Somatosensoriali, Potenziali Acustici, Potenziali Visivi.

-Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla gestione delf'ambulatorio
elettromiografico, in cui si eseguono anche Potenziali evocati Motori

Dal Novembre 1992 al Agosto 1996
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Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari — Ospedale Santa Chiara di Trento
Largo Medaglie D’ Oro, 9 — 38122 Trento

U.0. Neurologia

Operatore professionale collaboratore tecnico di Neurofisiopatologia con
incarico a tempo determinato, a tempo pieno (36 ore settimanali)

Gestione ambulatorio elettroencefalografico, esecuzione di eeg in Emergenza
e in terapia intensiva, esecuzione di CAM, gestione esami in deprivazione di
sonno e registrazioni poligrafiche di sonno pomeridiano

-Gestione ambulatorio Potenziali Evocati con esecuzione di Potenziali
Somatosensoriali, Potenziali Acustici, Potenziali Visivi.

-Collaborazione con il medico Neurofisiologo alla gestione delfambulatorio
elettromiografico

7 Novembre 2024
Laurea Magistrale in Scienze delle Professioni Sanitarie Tecniche
Diagnostiche

Dipartimento.di Medicina Sperimentale e Clinica Agenzia della Formazione di
Empoli

Febbraio 2008

Agenzia della Formazione di Empoli - Facolta Di Medicina e Chirurgia
dell'Universita di Firenze

Management dei processi di gestione nell’ area Tecnico Sanitaria

Master di | livello

By T s T
: TE

30 Giugno 1992
Scuola Diretta a Fini Speciali — Facolta di Medicina e Chirurgia Universita degli
Studi di Bologna - Via Ugo Foscolo, 7 - 40123 Bologna

Tecniche di Diagnostica Neurofisiopatologica

Tecnico di Neurofisiopatologia
Votazione 50/50

1984-1989
Liceo Scientifico “Enrico Fermi”, Brindisi

Diploma di Maturita Scientifica

[taliano



Altre lingue

Capacita e competenze acquisite

Capacita e competenze
relazionali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze artistiche

Capacita di lettura, scrittura, ed espressione orale scolastica della lingua
Inglese

Ha partecipato, sia in qualita di docente sia di discente, a numerosi corsi di
aggiornamento e formazione sulle tecniche di studio e monitoraggio dei
parametri neurofisiologici in ambito elettromiografico, elettroencefalografico ed
evocatologico. Ha inoltre preso parte a seminari e convegni in materia di
management sanitario, nonché a percorsi formativi dedicati alla comunicazione
e alla gestione dei gruppi di lavoro, con approfondimenti sulle strategie di
nudging.

Dall’ Agosto 2013 ad Ottobre 2013 ha preso parte attiva alle attivita coordinate
dal presidio ospedaliero nella fase di organizzazione, pianificazione e
realizzazione del trasloco dal vecchio al nuovo ospedale di Prato.

Dal Ottobre 2013 a Dicembre 2014 collaborazione con la funzione di segreteria
avanzata per le attivita di coordinamento del SIOR (Sistema Integrato Ospedali
Regionali).

Dal Aprile 2015 & stata nominata Referente di Staff del Dipartimento Gestionale
Multidisciplinare ad Indirizzo Medico con la funzione di assicurare che le attivita
e le scelte del dipartimento siano coerenti con ed in accordo con quelle della
direzione aziendale di Presidio Azienda Usl 4 di Prato.

Dal Giugno 2017 Nomina di Referente Esperto per il Dipartimento Specialistiche
Mediche per la Strutturazione e la gestione delle Agende Specialistica
Ambulatoriale dell'area Prato e Pistoia Azienda ASL Toscana Centro.

Dal Giugno 2019 Nomina di Responsabile dell'organizzazione del Day Service
allinterno del P.O. Santo Stefano con lindicazione di lavorare in maniera
sinergica con la Direzione del Presidio e la Direzione Infermieristica e ostetrica.

Dal Marzo 2020 nomina nell' equipe di coordinamento delle cure intermedie
Covid dell Ospedale Misericordia e Dolce di Prato”

Dal Maggio 2021 Referente per le Attivita dei Tecnici di Neurofisiopatologia
Tecnici Audiometristi dell'Asl Toscana Centro

Dipartimento delle Professioni Tecnico Sanitarie SOS Aftivita tecnico
Assistenziali

Dicembre 2023 nomina di vice presidente nella commissione d'albo dei TNFP
dellordine dei Tecnici Sanitari di Radiologia Medica e delle Professioni Sanitarie
Tecniche della riabilitazione e della Prevenzione

Luglio 2024 nomina coordinatrice GdS SNO Tecnici di Neurofisiopatologia

Buone capacita di ascolto, relazione e mediazione nei contesti di lavoro.
Attitudine a creare un clima di fiducia e collaborazione, promuovendo
I'empowerment dei collaboratori. Stile di leadership democratico e partecipativo,
con capacita decisionale quando necessario.

Buone capacita organizzative nella pianificazione, programmazione e gestione
delle attivita di diagnostica ambulatoriale, con attenzione alla gestione delle
priorita e al rispetto delle procedure e delle tempistiche aziendali. Esperienza nel
coordinamento delle attivita e nella collaborazione con équipe multidisciplinari,



Capacita e competenze tecniche

Patente

con orientamento alla qualita, all'appropriatezza e alla sicurezza dei processi
assistenziali.

Ha studiato danza classica presso I'accademia Tersicore di Brindisi per circa 20
anni raggiungendo un livello avanzato

Informatiche:

Buona capacita informatica software per ambienti Windows.

Buona conoscenza dei pacchetti applicativi di Office (Word, Excel, Powerpoint,
Access, Outlook).

Buona capacita di utilizzo della rete internet per la ricerca di informazioni (uso e
conoscenza dei motori di ricerca in ambito generale e medico).

Utilizzo e gestione abituale di programmi di informatica sanitaria.

Statistiche:
Buona capacita di utilizzo di programml di elaborazione statistica di dati ed
immagini (SPSS, SPM). :

Patente ‘B’

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Prato 11-03-2026
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